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技工教育“十三五”规划 

 

ἩṪᾨ ῗ国↓ᾨ 体 和人力 ◊Ầ发￼ ἄ

分，ἨἻ 为 ╝ 会发ṝ培 Ἡ 人ἑ￼ 任

务 ⁞Ὧ 人力 ◊和 会保 事业发ṝ“十三五” 划

ώ出￼“制ḧἩṪᾨ ‘十三五’ 划” ∂，⸗制ḧ 

划  

一、规划背景 

（一）发展现状 

“十二五”
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保 出台ὸ ἩṪ ›ᾡ 发ṝ￼ᾤ ὺᾼ，在 ḫּו

均Ὄ₲ ᾡ善ᾨṷ和⅞业ּוể Ά 取ệ ‖ ṝ，

了 好￼发ṝע境 三ῗἮ入力ẙ不Ᾰ加大 ḫᾼ中

基 力ấ 中 ›ấ 代א 业ᾨ ώ升

划 国Ḳ Ἡ 人ἑ培 基地ấ ，中央 ᾤ Ἦ

入 70 亿元，Ṿ动各地加大Ἦ入，ώ升了ἩṪ ›ᾯ体ḫ

力 四ῗ办ḙ ῎Ῐώ 大力ὸ Ṫḙ 体化 ᾨḙ

ᾡ ，创ᾺἩ 人ἑ培 ₩Ẫ， 出 力培 ，ώ 了ἩṪ

›ᾨḙ↨Ẉ和培 ，ṏ业ꞌ保Ὑ在 97%以上 五ῗἩ

取ệ ‖参加各 各 业Ἡ ，以 促

ᾨ 以 促ḙ，ὸ动优 Ἡ 人ἑ培 和 ὃ 以ἩṪ ›

ṷּו为主体￼中国代 团参加三Ṛ世ּףἩ 大 ，取ệ优ầ

ἄ ，ḫא Ⱳ ￼ 六ῗ 会ẽ响 ℓἛ大

Ầṝ 业ᾨ ╗动周 全国ἩṪ ›ὅּוḮ传 “ 基Ṗ

Ἡ› ” ╗动，ώ升了ἩṪᾨ 会ẽ响力  

（二）存在问题 

ẉἩṪᾨ 事业取ệ῎Ῐ ṝ，但仍ⱡḕ在 些

出 ：全 会ḾἩṪᾨ ￼ ẙ和ᾟὙ力ẙῶể

ℓ加Ặ；│ễ和ᾤ 境ῶểע ℓ优化，ὅּו ₲均Ὄוּ

ᾨṷ和⅞业ּוể ᾤ ῶể ℓḢ善 ḫ；ἩṪᾨ Ἦ入

不 ，ḙ›ấ 和 备 ᾼḢ善仍 加大 Ἦ入；不同区
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域 不同 ›￼发ṝ↨ẈṮầ 大，优 ᾨ ◊不 ；

减Ṉ，同◊וּ › 争加剧， ḧὅּו ₩￼压力加大；

ώ ◊וּ ώ 会Ὸ务 力 ώ升ἩṪᾨ 会 可

ẙ￼任务依ⱡ ṭ；ἩṪ › 化 ḙ化 Ẉῶể↨ת

ώ升，专业ấ ᾨḙᾡ ṷ 培 内 ת 内 发

ṝ ℓ加Ặ  

（三）面临形势 

“十三五”Ὴῼῗ全 ấἄṇẞ 会决 ⅎ，  与

ὠἇẊḕ，动力与压力同在 ῗ党和国Ḳ ẙ 业ᾨ

和Ἡ 人ἑṪ作，为ἩṪᾨ 事业发ṝὝ῎了Ά向 党和

国Ḳ Ṁ人多₭作出 Ὕ ， ∂各 党委和ᾤẗ Ἣ加

ồ发ṝא代 业ᾨ ᾌ在῭加 出￼位 ，努力培 ᾭ以亿

￼ 劳动 和Ἡ Ἡ 人ἑ，培 ∂ ￼Ṫ

，Ὕ῎了ἩṪᾨ 事业发ṝΆ向 二ῗ ╝ 会发ṝḾἩ

人ἑ￼Ặ劲 ∂，为ἩṪᾨ 事业ὂṝ了发ṝ ἅ国

╝发ṝℓ入ᾺẂỗ，加Ặ供 侧 ‗ớᾡ ，Ḿώ升人力

  ώ出了Ὰ￼ ∂，ḫᾼ创Ὰ 动发ṝἇּצ 人ἑẶ

国ἇּצ ṏ业优先ἇּצ，发ṝ 大ἇּצớᾺ兴产业，ᾡ ώ

升传 制 业，大力发ṝא代Ὸ务业 ， ḾἩ 人ἑ￼

₩ ‗ ώ出了῭ ￼ ∂ 三ῗ 业 力ấ 事业

大发ṝ，为ὸ ἩṪᾨ 创 了ῶ利件 “十三五”ῼ ，
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ấ 以全 ώ 劳动 为 ‰，以加ồ Ἡ 人ἑ

ấ 和促 ṏ业创业为 ♇￼Ἡ 人ἑ培 培 价使

זּ ὃ ☼励 │ễᾤ 和Ḯ传ẬṀ六大Ṫ作体

，ὸ 业Ἡ 培 制ẙ，ọ 以加ồ发ṝἩṪᾨ

为 依Ἐ，同Ὴ，也为ἩṪᾨ 事业发ṝ创 了῭为ῶ利

￼件  

二、总体要求 

（一）指导思想 

全 Ế党￼十八大和十八Ṛ三中 四中 五中 六

中全会 ，▄入 Ế习 ẈỞ书 ，ὟⱢ 

“五位 体”Ở体ṵṕ和“四个全 ”ἇּצṵṕ，Ⱶ固‴

创Ὰ 协 Ầᾣ 共享￼发ṝתỔ，ὟⱢ党中

央 国务 决 ，以 Ị‴人和培 Ṫ 为⁞ ，

坚Ὑώ 促 ṏ业 Ὸ务发ṝ，以培 合 业 力

为⁄Ọ，▄入 Ế“ Ậ ›企合作 多元办ḙ 内

发ṝ”办ḙתỔ，围 业 力ấ 六大Ṫ作体 ấ ，‗

ấ与 ╝ 会发ṝ Ẕ￼א代ἩṪᾨ 体 ， 力培 Ị

ΰ体 劳全 发ṝ￼后备产业Ṫ人和 Ἡ 人ἑ，为全 ấ

ἄṇẞ 会 ḫאἩ Ặ国 ‰ώ供ῶ力ᾟ  

（二）基本原则 

1. 坚持统筹规划。̓́ 人力 ◊ 会保 ḾἩṪᾨ

￼ 合 ת 和ἩṪ ›举办单位￼ ת ，ấ ᾤ
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ẗ ת ḙ› 主办ḙ 会 价办ḙ ￼ἩṪᾨ

办 制ẙ 以Ὸ务区域 ╝发ṝ为 ♇，合ת 划各

各 ἩṪ ›ṵṕ，ẻἄ 型₃₭⅝例 Ẹ 专业 ‗均

合ת￼ἩṪᾨ 发ṝᾺṕ  

2. 坚持就业导向。从 ╝ 会发ṝ和ṏ业创业ḾἩ 人

ἑ￼多‾化 ∂出发，ὸ ἩṪ ›专业 与产业 ∂Ḿ

ὶ 内ḳ与 业‰准Ḿὶ ᾨḙ 与Ṫ作 Ḿὶ，

ὸẍ“›企双制 Ṫḙ 体”办ḙ₩Ẫ，促 Ἡ ṏ业 Ἡ

ἄἑ  

3. 坚持内涵发展。围 “十三五”ῼ ἩṪᾨ ᾡ 发

ṝ ‰和 ♇任务，在Ἓṝ ₩ Ặ化基 ᾡ善办ḙ件

￼同Ὴ，全 加Ặ›企合作 专业ấ ᾡ ṷ 培

业培 价 内 ת 内 ấ ，ḫא ₩

和 ￼同ℓώ升，ὸ ἩṪᾨ 型发ṝ  

4. 培育工匠精神。Ἣ培 Ṫ 作为ἩṪ › ♇ᾨ

ḙ内ḳ， 入公共 专业ᾨḙ ḫ习ḫ ṏ业ὝṀ和

⁄ ḧ体 ， ἩṪᾨ 全 ，使 Ἕ和传ἨṪ

ἄ为ἩṪᾨ ￼ ῎⸗ề  

（三）发展目标 

到“十三五” ῼ，基 ẻἄ办ḙ ₩ 合Ṵ场 ∂，

专业 ‗ Ẕ产业发ṝ，›企 合 办ḙ ，ᾨḙᾡ
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ḫאṪḙ 合，ḫ习ḫ 与Ṫ作 位 Ḹ ὶ，Ἡ 人ἑ培

Ṗ₭ ₩与 ╝ 会发ṝ῭加匹 ， 会Ὸ务功 ῭加健

全￼א代ἩṪᾨ 体  

1. 布局更加合理。ἩṪ ›区域发ṝṵṕ῭加均 ，优

ἩṪ ›ᾭ 和全国在›ּו ₩ 中ῶ升，ἩṪḙ›

ἩṪḙ› Ἡṷḙ ‗⅝例῭ 合ת，Ἡṷḙ ᾭ

到 450 Ἅṫ右 ἩṪ ›ḙ制ᾨ ₩ 到 350 万人  

2. 功能更加健全。增ẶἩṪ › 会Ὸ务功 ， ‖Ἠ

Ἳ 业培 企业Ὰ型ḙ 培 ṏ业创业ὝṀ Ἡṷ 修

Ἡ ᾢ关与交╙ 人ἑ 价 Ἡ ᾢ坚 国 交

╙合作 任务 ἩṪ ›⅛ẉẦṝ 业培 保Ὑ在 500 万人

₭以上  

3. 管理更加规范。人力 ◊ 会保 主 主办单

位ḾἩṪᾨ ￼ 与Ὸ务ת ℓ增Ặ，ἩṪ ›内

制不ᾸḢ善，办ḙ ת 主  ℓἛ大，ḙ制 ḙ

助 ᾨ  Ṁ 估 化 ḙ化 Ẉ↨ת ℓώ

 

4. 质量持续提升。专业ấ ᾨḙᾡ ᾨ ṷ

培 价 信Ụ化ấ 取ệ 出ἄ‛，办ḙ

和Ἡ 人ἑ培 ↨Ẉ大Ẅώ升， ╙ › ╙专业ấ 取

ệ ‖ἄ‛ ⅞业ּוṏ业ꞌ保Ὑ在 97%以上，⅞业ּוṏ业
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和ּז人单位◑Ỵẙ保Ὑ在 ↨Ẉ  

5. 特色更加鲜明。坚Ὑ›企合作 培 和‰准化发

ṝ ἩṪ ›办ḙ⸗ 力争ḫא全国ἩṪ › 90%以上￼

专业ḫ ›企合作培 ₩Ẫ， Ṫם以上在›ּו力争 到

40%，Ầ发Ḣἄ 50 个ṫ右ἩṪ ›主体专业国ḲἩ 人ἑ

培 ‰准和 体化  

6. 环境更加优化。ἩṪ ›│ễ和ᾤ 境ע ℓᾡ善，

ᾟὙ力ẙ加大， ›地位及ṷּוể ℓώ ，努

力ḫא与同 业 ›同 ‰准 加Ặ│制Ḯ传ᾨ ἩṪ

ᾨ ẽ响力 ℓἛ大，发ṝע境不Ᾰ优化， 会 可ẙ不

Ᾰώ  

专栏 1：  “十三五”时期主要指标 

指标 2015 年 2020 年 

1. 技工院校数（所） 2545 ＞2000 

2. 技师学院数（所） 434 450 

3. 年招生规模（万人） 121 125 

4. 在校生规模（万人） 322 350 

5. 高级工班以上在校生比例（%） 34.2 40 

6. 毕业生就业率（%） 97.4 ＞97 

7. 开展职业培训（万人次） [2589] [＞2800] 

8. 开发技工院校国家级教材（种） [1300] [1500] 

9. 一体化课程教学改革专业数（个） 14 50 

10. 技工院校校园网覆盖率（%） － 100 

注：[  ] 内为五年累计数。 
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三、优化技工教育布局 

（一）统筹区域发展布局 

各 人力 ◊ 会保 ⁞Ὧ国Ḳ和区域产业发ṝ

ḫ ，合ת 划ἩṪ ›及专业ṵṕ ᾟὙ东 地区ἩṪ

›ώ升办ḙ ₩， 大发ṝḫ力，ấ ῭多 ╙ › ᾟὙ

中 地区地 以上城Ṵ和ῶ件￼Ṵ（县） Ὰấ 依

Ἐאῶ 业培 ḙ›ᾡấ ΆẪ，举办ἩṪ ›， ℓὂṝ

办ḙ ₩ ᾟὙ 困地区 命 区 ↓῀地区 地区רּ

加Ặ与发 地区合作，大力发ṝἩṪᾨ 励 区域

◊， ấἩṪᾨ 团 Ἡ 人ἑ培 ẻẪ，

ἔ ἩṪᾨ “Ẃ ”  

（二）优化技工院校结构 

ᾟὙ各地加大 ◊ᾯ合力ẙ， 优∞ ， 大优 ἩṪ

ᾨ ◊，大力发ṝἩṷḙ ᾟὙ其他 业 ›和培  

‗向ἩṪ › 型，ᾟὙἩṷḙ 举办分›（ ） 励优

◊Ἦ ἩṪᾨ ，ᾟὙ↓办ἩṪ ›发ṝ，ή 发ṝ

份制 █合Ἅῶ制ἩṪ › 发ὤ企业 办ḙ主体作ּז，

ᾟὙ企业 ὶ举办ἆ参与举办ἩṪ ›，保 国ῶ企业办ḙ

与公办ḙ›享ῶ同 ể Ḿ于 交￼ 业企业办ἩṪ

›，各 人力 ◊ 会保 Ẕ做好ὶ Ṫ作 ἩṪ

›举办单位 加ẶḾḙ›￼人 ⱶ和基 ấ ￼ 和ת

Ὸ务  
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（三）稳定学制教育规模 

发ὤ人力 ◊ 会保 优势，ᾟὙἩṪ ›到

初 中› ẦṝὅּוḮ传╗动，利ּז基Ṗ劳动保 Ẉ台和公
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励和ᾟὙἩṪ › ẵớḙ制 ẻẪ，◑ 在

人员 ἩṪᾨ ệἩ ώ升和 业发ṝ￼ ∂ 励

和ᾟὙἩṪ › 向Ἡ 人ἑẦṝת 修 ῭Ὰ和

业Ἡ ώ升Ὸ务，Ầ Ἡṷ 修ם，ẦṝἩ 大ṷ交╙ ，

‖参与Ἡ 人ἑ 价和 业Ἡ ╗动 励 向῾

ṏ业 ›⅞业ּוẦṝἩṪᾨ 和 业培 ，ώ升 ›⅞业ּו

位Ṫ作Ἡ  

（三）服务脱贫攻坚 

发ὤἩṪ ›优势， Ế 准 准 基 Άּצ，

ḫᾼἩṪᾨ ᾃ助 划，ᾟὙ 困Ḳẛ子女ὶ受ἩṪᾨ 和

业培 ，使其έᾁ Ἡ之 ， Ἡ ἄἑ之 ，ḫא“培

人 ṏ业 人 Ἃ”￼ ‰ 加大Ḿ 困地区

地区￼ẁרּ 力ẙ  

专栏 2：技工教育援助计划 

1.实施技能脱贫千校行动。面向建档立卡贫困家庭应、往届

“两后生”开展免费技工教育和职业培训。 

2.开展技工教育帮扶行动。组织 19个援疆省份对口支援新疆

技工院校建设。组织援藏省份支持西藏建设好技师学院。 

3.做好技工教育定点扶贫工作。强化对口帮扶，人力资源社

会保障部重点支持金寨县、天镇县技工院校建设，各地人力资源

社会保障部门加大对定点扶贫帮扶地区技工院校的支持。 



11 
 

（四）强化国际交流合作 

坚Ὑ“Ậ ”与“ 出去”Ẋ ，ώ ἩṪᾨ 国

交╙合作↨Ẉ 加大Ḿ外Ầᾣ力ẙ，借 国外先 Ổ和培ת

₩Ẫ， ‖与国外 名 业协会和 ›合作，Ậ 国外专

业 体 ‗ấἩṪ ›ḙּו出国（境） 出国ּפḙ

和› ᾨṷ╤外培 ￼▓ ‖参与制ḧ 关国 人ἑ培
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ἩṪ ›ὅᾠ初中⅞业ּו，培 中 Ṫ Ṫ 备

Ἡṷ￼ḙ制ᾨ ῼ 分别为 3 ẉ 5 ẉ 6 ẉ ἩṪḙ

› Ἡṷḙ ὅᾠ 中⅞业ּו，培 Ṫ 备Ἡṷ￼ḙ

制ᾨ ῼ 分别为 3 ẉ 4 ẉ ἩṪḙ› Ἡṷḙ ὅ

ᾠḾ口专业中 业ḙ›（包ὐἩṪḙ›） 到中 Ἡ ↨

Ẉḙּו，培 Ṫ 备Ἡṷ￼ḙ制ᾨ ῼ 分别为 2 ẉ

3 ẉ Ἡṷḙ ὅᾠ 到 Ἡ ↨Ẉḙּו，培 备Ἡṷ

Ἡṷ￼ḙ制ᾨ ῼ 分别不Ṉ于 1 ẉ 2 ẉ ἩṪ ›中

Ṫם Ṫם 备Ἡṷ（Ἡṷ）ם⅞业ּו分别Ὗ Ẹ于

中专 大专   ḙ历 ḫ 关ể  

（三）规范学生学籍管理 

制ḧἩṪ ›ḙּוḙ 办│，ḫת 全ῄ制ḙ制ᾨ

ḙ 和 全ῄ制ḙ制ᾨ ḙ 分 ├册 分别 ，制ẙ￼ת

῎ ḙ ת 和Ṫ作人员 位 Ḣ善全ῄ制ḙ制ᾨ

ḙ ├册和ῄẂ ╙Ṫ作ת ，̓́ 全ῄ制ḙ制ᾨ ￼

Ḿ 围 ḙ制ẻẪ ⁄ 内ḳ ♇加ẶḾ 合办

ḙ ›外办ḙ ›多Ⱳ ›多区 办ḙẻẪ￼ḙ

ת 全 Ẕּז“全国ἩṪ 子├册和כּ‹ 信Ụ ת

”，不ᾸḢ善全国ἩṪ ›⅞业 书  

（四）规范学生资助管理 

ấ 全国 Ṵ和ḙ›四 ἩṪ ›ḙּו 助 Ṫת
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作体 ，健全ḙּו 助 ῎，‗ ת  ‗ ，加Ặ人员

备 Ḣ善 助 ，制ẙת Ṫ作╙ ，Ặ化 ，

保ᾤ ḫ ḫ“ Ḭ⁄ 制”和“› 制”，

严Ἒ 任 制 ấ Ṫ作Ẃỗ化 ẻẪ多‾化 ḫᾼ

主体多元化￼ Ṫ作 制， 保 助 Ḡ全  

（五）规范技工院校督导评估 

制ḧ国Ḳ 和 ♇ἩṪ › 估 则， Ầṝ国Ḳ

和 ♇ἩṪ › 估Ṫ作 ấ ἩṪ › Ṁ员 ，

发ὤ其在办ḙ↨Ẉ 估和办ḙ Ṁ中￼作ּז ấ ἩṪ

›发ṝẉẙἵ告和ἩṪ ›⅞业ּוẉẙṏ业 ἵ告发

ṵ制ẙ 励 三Ά ‗ẦṝἩṪ ›办ḙ↨Ẉ 估Ṫ作  

六、提高技工教育质量 

（一）加强专业建设 

ὟⱢ“中国制 2025” 国Ḳ发ṝἇּצ和Ṵ场 ∂，ᾟ

Ὑ和ẬṀ全国ἩṪ ›举办先 制 业 代Ὸ务业א ἇּצ

ớᾺ兴产业 代农业和传א Ṫ Ἡ 域￼专业， ♇ᾟ

Ὑ各地ἩṪ ›ấ ἥ与Ẹ地主Ṁ产业发ṝ 匹 ￼⸗

专业 ấ 具ῶἩṪᾨ ⸗ ￼专业 ẹẊḫ 动ỗ ᾯ

 制， ἩṪ ›专业 ， 保专业  

（二）加强教材建设 

Ἒ ᾨḙ 划和ᾨḙ大 （ ‰准），国Ḳ
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ᾨ ọ 在国Ḳ公ṵ￼ᾨ  ẹ中 זּ 加Ặᾨ 使ּז

ừ况₅ Ṁ，Ḿ使ּז ￼予以 Ἕ，Ḿ使ּז不 ￼ώ

出ᾯᾡỴ ，Ḿ使ּז ⱱᾨ ￼坚决处 ‖ 互זּ

Ẉ台ὸẍẔּזᾭḔ化ᾨḙ ◊ 发ὤ好人力 ◊ 会保

业培 ᾨ Ṫ作委员会作ּז，“十三五”ῼ ， Ầ发

1500 ἩṪᾨ 国Ḳ ᾨ   

（三）加强科研教研 

加Ặ各 ἩṪᾨ ᾨ  ‗和 ấ ， ấἩṪ

ᾨ 专Ḳ咨 委员会，ấ 好ἩṪᾨ 中Ọ ᾟὙ

各地围 ἩṪ ›ḙ› ת ᾨḙᾡ 价 专业ấ

ṷ ấ ḙּו ת Ἡ ›企合作 ♇ 域，

Ầṝ ╗动 ὟⱢ国Ḳῶ关 ḧ ẦṝἩṪᾨ 优

ἄ‛ 奖励╗动 全 ὸ 体化ᾨḙᾡ ℓἛ

大 ♇专业 围，到 2020 ẉ，力争在 50 个ṫ右主体专业Ầ

ṝ 体化 ᾨḙ， 体化 全国ἩṪ › 70%以上

￼在›ּו  

（四）加强师资建设 

ᾟὙἩṪ ›Ὗῶ关 ḧ， 向具ῶ Ṫ作 ￼企

业Ṫ Ἡ 人员 Ἡ 人ἑ 主公Ầὅ 专业 和ּו产ḫ

习ὝṀᾨṷ， ♇ ḻẔ 业Ἡ 专业 和ḫ ά

↨Ẉ ḫἩṪ › Ἡ 人ἑἻ任兼 ᾨṷ￼ᾤ
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，ᾟὙᾨṷ到企业ḫ 交╙ 参与Ἡ  Ὰ ὸ ἩṪ

›ᾨṷ 制ẙᾡ ，在ἩṪ ›ᾨṷ 列中增 ⃰

ḫᾼἩṪ ›ṷ 力ώ升 划 励ἩṪ ›ᾨ

ṷ参加各 各 业Ἡ ╗动 ὸ ἩṪ ›优

Ἡ 人ἑ享受国务 ᾤẗ⸗℮╔ ὟⱢ国Ḳῶ关 ḧ，

ḾἩṪ ›优 ᾨṷ和ᾨ Ṫ作  

专栏 3：技工院校师资能力提升计划 

1.加强培训基地建设。建设一批全国技工院校师资研修中心，

重点开展一体化师资培训。支持各地建立技工院校师资培训基地。 

2.落实师资轮训制度。国家、省、市三级人力资源社会保障

部门实施技工院校教师培训项目，到 2020年，力争技工院校教师

轮训一遍。 

3.组织教师企业实践。落实技工院校教师企业实践相关要求，

确保专业课教师根据专业特点每 5 年必须累计不少于 6 个月到企

业或生产服务一线实践。 

（五）加强信息化建设 

ấ 全国ἩṪᾨ ，ἔ ἩṪᾨ ᾤ 和ὅּוḮ传Ẉ

台 ›企合作Ẉ台 在 Ẉ台 ᾨṷ在 培 Ẉ台 ⅞

业ּוṏ业Ὸ务Ẉ台 全 加ẶἩṪ ›信Ụ化ấ ，ώ

ᾨḙ 和内 Ẉ，丰ḹ多元办ḙ内ḳ和ἐⅎ，ώ↨ת

升ᾨḙ ὅּו ḙ ת 后 Ὸ务 内 ת ṏ业Ὸ务
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Ά ￼信Ụ化 Ẉ↨ת 到 2020 ẉ，ἩṪ › 100%ấ

›  

七、增强技工教育特色 

（一）坚持校企合作特色 

坚Ὑ›企合作基 办ḙ制ẙ，ấ ᾤẗ 业企业

ἩṪ ›合作 制，Ặ化保  制，Ḣ善ᾤ ὺᾼ，ẻἄ›

企利 共同体，ḫא›企共同ὅּוὅṪ 共商专业 划 共

Ầ发 共 ṷ 共创培 ₩Ẫ 共ấḫ习基地

共ᾉ Ẉ台ת 共 培 ￼ ‰ ‖培 ›企合作典

型 励ή 团化办ḙ ›企 份制合作 主 产וּ

Ἠ包 前厂后› 多 ›企合作₩Ẫ，做到›中ῶ企

企中ῶ›  

（二）坚持高端培养特色 

ᾟὙἩṪ ›Ἓ大 Ṫ以上培 Ṗ₭￼在›ּו ₩，

加Ặ ╙ › ╙专业ấ ，发ὤ世ּףἩ 大 Ậ

作ּז，Ἓ大Ἡṷ培 ♇ 励ἩṪ ›与企业 共ấἩ

大ṷṪ作ḯ Ἡṷ 修 合Ầṝ Ἡᾢ关和Ἡ 

Ὰ ΆẪ，与企业合作培 培 Ἡ 人ἑ 中华

Ἡ 大奖 ệ 全国Ἡ  ἐ Ἡ 大ṷṪ作ḯ 人

世 国 Ⱳ ἐ Ἡ›，作ὝṀᾨṷ，发ὤ优 Ἡ 人ἑ

在ἩṪ ›人ἑ培 中￼作ּז  
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专栏 4：技工教育高端引领计划 

1.“双一流”建设行动。重点建设 100 所国家级示范性技师

学院，200所国家级重点技师学院和高级技工学校，打造一流技工

院校。支持每所技师学院建设 3－5 个、每所高级技工学校建设 2

－3个一流专业。 

2.世界技能大赛引领行动。主要依托优质技工院校建设世界

技能大赛集训基地，促进技工教育与世界先进标准对接。 

3.新技师培养行动。支持技工院校承担技师培训项目，探索

不同的技师培养路径。支持符合条件的技师学院开展学制教育培

养技师试点，到 2020 年，力争每所国家级示范性技师学院有 1－3

个专业开展技师学制教育。 

（三）坚持标准化发展特色 

⁞Ὧ国Ḳ 业分 大典和ἩṪ ›专业 ẹ，ὟⱢ国Ḳ

业‰准和企业 位 ，Ầ发Ḣἄ 50 个ṫ右ἩṪ ›

主体专业国ḲἩ 人ἑ培 ‰准和 体化 ，ẻἄ国

ḲἩ 人ἑ培 ‰准化发ṝ体 ⁞Ὧ 业  ẹ▐单和

业Ἡ ḧṪ作Ở体 ， 制ḧἩṪ ›⅞业ּו参加

业  业Ἡ ⁄ 价￼办│，Ḣ善“双 书”

制ẙ  

八、优化技工教育发展环境 

（一）加大政策支持 

ὸ动 业ᾨ │修 和 业Ἡ Ầ发│ │ │⌂ấ
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Ṫ作，ᾟὙῶ件￼地ΆẦṝ │Ṫ作，促 ἩṪᾨ 在

国↓ᾨ 体 中享ῶ公Ẉ地位 修 ἩṪ ›Ṫ作例，出

台ᾨṷ ḙ ת ẵớḙ制 ⅞业ּוḙ历ể Ά

￼ᾤ ὺᾼ， ḫ好ּו均 国Ḳ助ḙ 免ḙ

助 ᾤ ，创 公Ẉ发ṝע境  

（二）加大资金支持 

各 人力 ◊ 会保 ‖协 发ᾡ ᾤ

，ấ 和Ḣ善与办ḙ ₩和培 ∂ Ẕ￼ἩṪ ›

ᾤἮ入制ẙ，̓́ 各Ṗ₭ἩṪ ›⅝Ɫ同Ṗ₭ 业 ›‰准

ḫּו均 公ּז 和地Άᾨ 加 ，争取ḾἩṪᾨ

ᾡ 发ṝ ♇ 和 ♇Ṫ作 予专 ᾟὙ，争取ṏ

业 助 人ἑṪ作 ḾἩṪᾨ ￼ᾟὙ

励ῶ件地区 ἩṪᾨ 专 于ἩṪזּ， ›基

ᾼấ 专业ấ ᾡ ṷ 培 ᾨ 信

Ụ化ấ ὅּוḮ传 Ṫ作  

（三）加大项目支持 

▄入ḫᾼ国Ḳ Ἡ 人ἑ 兴 划，ᾟὙἩṪ ›ấ

Ἡ 人ἑ培 基地和Ἡ 大ṷṪ作ḯ，ἨἻἩṷ培

ᾟὙ在ἩṪ ›Ầṝ产ᾨ 合 公共ḫ 基地 世ּףἩ

大 基地 ấ ，ᾡ善ἩṪ ›办ḙ件 ‖

协 ᾤ ， ḫא代 业ᾨ ώ升 划ḾἩṪ
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›￼ᾟὙ 励各地ḫᾼ 关ấ ， ♇ᾟὙ各 各

ἩṪ ›均 发ṝ  

（四）加大宣传力度 

▄入ẦṝἩṪ ›ὅּוḮ传 “Ἡ 中国 ”和“ 基

Ṗ Ἡ› ” 主 Ḯ传 合世ּף ẉἩ ῄ 业ᾨ

╗动周 Ἡ 人ἑ 中国Ἡ 大 世ּףἩ 大

♇Ṫ作，做好 中Ḯ传 依Ἐ“Ἡ 中国”“世 中

国”ỉ信公众号 Ὰ媒体以及ἩṪ › 媒体，做好ῄẂḮ

传 Ầṝ› Ầᾣῄ 优 ›友 会 Ἡ 大ṷ ›

ἩṪ › 企业 区 ἩṪ ›῞│Ḯ传 ╗动， ‖

参与“中国大 ἐ” 大型 业Ἡ Ἡ ，‴

›ẻ ，ἔ Ἡ ῎ῐ，Ἓ大 会ẽ响  

九、组织实施 

（一）加强组织领导 

各 人力 ◊ 会保 ẙ   划￼ḫᾼ，

主 Ṁ 亲 ⱷ头 ḫ，主 Ṁ Ἥ好具体Ṫ作

各地 ὟⱢ  划 ∂， 合地区ḫ ，制ḧ ḫ具体￼Ṫ

作Ά和 动 划，Ṅ 划 ‰任务分 ḫ到具体Ṫ作

和单位，῎ ‰ 任 Ὴ ẙ， 保 划 ḫ  

（二）加强统筹协调 

各 人力 ◊ 会保 Ṅὸ ἩṪᾨ 事业发
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ṝ 入 地区 ╝ 会发ṝ￼Ở体 划，├ ὶ，协 ὸ

加Ặ与 制 发ᾡ ᾤ ᾨ ￼协 ，ᾯ合

人 ◊优势，ẻἄ各 关 分Ṫ合作 全 会共同

ὸ动ἩṪᾨ 创Ὰ发ṝ￼ṕ  

（三）加强监测评估 

Ặ化各 人力 ◊ 会保 主体 任，Ṅ 划ḫᾼừ况

入人力 ◊ 会保 ᾦ ⁄体 ấ 划ḫᾼừ

况 ╜ 估和 ᾦ ⁄ 制，加Ặ ╜ 估 力ấ ，Ặ

化Ḿ 划ḫᾼừ况￼ 分‘，ḧῼ ẦṝἩṪᾨ Ṁ

₅Ṫ作，及Ὴ 决Ὰ ，Ở ὸẍᾺ     

 

 


